PREDLOG

ZAKON

O POTVRBIVANJU SPORAZUMA IZMEDU VLADE
REPUBLIKE SRBIJE | VLADE REPUBLIKE INDIJE O
DAVANJU DOZVOLA CLANOVIMA PORODICA
OSOBLJA DIPLOMATSKO-KONZULARNIH
PREDSTAVNISTAVA ZA BAVLJENJE PLACENIM
DELATNOSTIMA

Clan 1.

Potvrduje se Sporazum izmedu Vlade Republike Srbije i Vlade Republike
Indije o davanju dozvola c¢lanovima porodica osoblja diplomatsko—konzularnih
predstavniStava za bavljenje plaéenim delatnostima, potpisan u Nju Delhiju, 19.
septembra 2021. godine, u originalu na srpskom, hindi i engleskom jeziku.

Clan 2.

Tekst Sporazuma u originalu na srpskom jeziku glasi:



SPORAZUM IZMEDU
VLADE REPUBLIKE SRBIJE
I
VLADE REPUBLIKE INDIJE

O DAVANjU DOZVOLA ("ILANOVIMAVPORODICA OSOBLjA DIPLOMATSKO-
KONZULARNIH PREDSTAVNISTAVA ZA BAVLJENJE PLACENIM
DELATNOSTIMA

Vlada Republike Srbije i Vlada Republike Indije:

Prepoznajuci obostrani interes da se ¢lanovima porodica osoblja diplomatsko-
konzularnih predstavnistava drzave imenovanja odobri bavljenje plaéenim
delatnostima, na osnovu reciprociteta, na teritoriji drzave prijema;

U zelji da se datim izdrzavanim licima olakSa bavljenje placenim
aktivnostima u drzavi prijema;

Saglasili su se o sledec¢em:
Clan 1.
Definicije
Za potrebe ovog sporazuma:

(@) pojam ,Clan diplomatsko-konzularnog predstavnidtva” oznaCava svakog
zaposlenog drzave imenovanja koji nije drzavljanin drzave prijema ili nema
stalnoprebivaliste u drzavi prijema i koji je postavljen na duznost u drzavi prijema u
diplomatsko-konzularnom predstavnistvu;

(b) pojam ,Clan porodice” oznacCava:

i Supruznike ¢lanova diplomatsko-konzularnin predstavnistava, u
skladu sazakonima drZzave prijema.

ii NevenCanu decu, ¢lanove porodice starosti do 25 godina, koja su deo
domacinstva ¢lana diplomatsko-konzularnog predstavnistva.

iii Neven€anu decu, clanove porodice, sa bilo kakvim fizickim ili
mentalnim invaliditetom, koja su deo domacinstva ¢lana diplomatsko-
konzularnog predstavnistva.

Clan 2.
Dozvola za bavljenje plaéenim aktivnostima

(@) Clanovima porodice ¢&lanova diplomatsko-konzularnih predstavnistava
drzave imenovanja odobrava se, na osnovu reciprociteta, da se bave placenim
delatnostima u drZavi prijema u skladu sa odredbama zakona drzave prijema.

(b) Drzava prijema zadrzava pravo da uskrati dozvolu za zaposlenje u
pojedinim oblastima.

(v) Ovlaséenje dato Clanu porodice za bavljenje platenom delatnoS¢éu ne
oslobada ¢lana porodice bilo kog uslova, formalnosti ili propisa u vezi sa licnim
osobinama, kvalifikacijama, radnim iskustvom ili drugim kriterijumima koji se inaCe
primenjuju pri svakom zapoSljavanju. U slu€aju aktivnosti koje zahtevaju posebne
kvalifikacije, ¢lan porodice duzan je da ispuni odgovarajuce uslove.



(g) Svako ovladc¢enje za bavljenje platenom delatnoS¢u u drzavi prijema, u
nacelu, vazi samo tokom mandata ¢lana diplomatsko-konzularnog predstavnistva u
drzavi prijema.

(d) Usled promene zaposlenja/zanimanja bila bi potrebna nova dozvola.
Clan 3.
Procedura

(a) Zahtev za dobijanje dozvole za obavljanje placene delatnosti 3alje, u ime
Clana porodice, diplomatsko-konzularno predstavnistvo drzave imenovanja Odeljenju
za protokol Ministarstva inostranih/spoljnih poslova drzave prijema.

(b) Vazeca procedura sprovodi se tako da ¢lan porodice moze da zapocne
placenu delatnost u najkracem mogucem roku i primeni¢e se svi najpovoljniji uslovi u
pogledu radnih dozvola i sli¢nih formalnosti.

(v) Nadlezni organi drzave prijema zatim obaveStavaju diplomatsku misiju
drZzave imenovanja, diplomatskim kanalima, o tome da li je podnosilac zahteva dobio
dozvolu za bavljenje placenom delatnoScu.

Clan 4.
Privilegije i imuniteti u oblasti gradanske i upravne nadleznosti

U sluéaju da ¢lan porodice uziva imunitet od gradanske i upravne nadleznosti
u drzavi prijema, u skladu sa Be¢kom konvencijom o diplomatskim odnosima iz 1961.
godine ili Be€kom konvencijom konzularnim odnosima iz 1963. godine, ili bilo kojim
drugim vaze¢im medunarodnim instrumentom ukljuujuc¢i pravila medunarodnog
obi¢ajnog prava, ovaj imunitet se ne primenjuje na akte ili propuste koji proisticu iz
obavljanja placene delatnosti a ulaze u oblast gradanske ili upravne nadleznosti
drzave prijema.

Clan 5.
Imunitet od kriviéne nadleznosti

U slu€aju da ¢lan porodice uziva imunitet od krivicne nadleznosti u drzavi
prijema u skladu sa Bec¢kom konvencijom o diplomatskim odnosima iz 1961. godine
ili BeCkom konvencijom konzularnim odnosima iz 1963. godine, ili bilo kojim drugim
vaze¢im medunarodnim instrumentom:

(@) Odredbe koje se odnose na imunitet od krivicne nadleznosti drzave
prijema i dalje ¢e se primenjivati u vezi sa bilo kojim aktom izvr§enim tokom vrSenja
placene delatnosti. Medutim, u slu€aju tezih krivicnih dela, na zahtev drzave prijema,
drZzava imenovanja ¢e ozbiljno razmotriti ukidanje imuniteta doticnom ¢lanu porodice
od kriviéne nadleznosti drzave prijema.

(b) Drzava imenovanja ¢e, takode, ozbiljno razmotriti mogucnost ukidanja
imuniteta ¢lanu porodice od izvrSenja kazne.

Clan 6.

Fiskalni rezim, rezim socijalnog osiguranja i rezim kontrole
razmene

U skladu sa Be¢kom konvencijom o diplomatskim odnosima iz 1961. godine
ili bilo kojim drugim vaze¢im medunarodnim instrumentom, ¢lanovi porodice podlezu
fiskalnom rezimu, rezimu socijalnog osiguranja i rezimu kontrole razmene drzave
prijema kada se radi o pitanjima vezanim za njihovo obavljanje placene delatnosti u
toj drzauvi.



Clan 7.
Priznavanje diploma

Ovaj sporazum ne podrazumeva priznavanje diploma, ocena ili studija
izmedu dve zemlje.

Clan 8.
Resavanje sporova

ReSavanje bilo kakvih razlika ili sporova u vezi sa tumacenjem ili primenom
ovog sporazuma, i bilo kakve njegove izmene, ako su potrebne, vrdiCe se putem
medusobnih konsultacija.

Clan 9.
Raskid sporazuma

Ovaj sporazum ostaje na snazi na neodredeni vremenski period. Svaka
strana moze da raskine ovaj sporazum uputivSi obavestenje o svojoj nameri da to
ucini drugoj strani, pismenim putem diplomatskim kanalima. Raskid stupa na snagu
Sest meseci od datuma obavestenja.

Clan 10.
Stupanje na snagu

Ovaj sporazum stupa na shagu trideset (30) dana od prijema poslednje
diplomatske note kojom se potvrduje da su okonCane unutrasnje procedure
predvidene za stupanje na snagu ovog sporazuma.

U POTVRDU CEGA su dole potpisani, propisno ovlaséeni od strane svojih
Vlada, potpisali ovaj sporazum.

Sacinjeno u NjU DELHIJU, na dan 19. 9. 2021. godine, u dva originala, svaki
na srpskom, hindi i engleskom jeziku, pri €¢emu su svi tekstovi jednako verodostojni.
U slucaju razli¢itog tumaéenja, merodavan je tekst na engleskom jeziku.

Za Vladu Republike Srbije Za Vladu Republike Indije
Ime: Ime:
Potpis: Potpis:

Nikola Selakovi¢ Subramanjam DzaiSankar



Clan 3.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom
glasniku Republike Srbije — Medunarodni ugovori”.



OBRAZLOZENJE

I. USTAVNI OSNOV ZA DONOSENjE ZAKONA

Ustavni osnov za donoSenje Zakona o potvrdivanju Sporazuma izmedu Viade
Republike Srbije i Vlade Republike Indije o davanju dozvola ¢lanovima porodica
osoblja diplomatsko-konzularnih predstavnistava za bavljenje pla¢enim delatnostima,
sadrzan je u odredbi ¢lana 99. stav 1. tacka 4. Ustava Republike Srbije, kojim je
propisano da Narodna skups$tina potvrduje medunarodne ugovore kada je zakonom
predvidena obaveza njihovog potvrdivanja.

ll. RAZLOZI ZBOG KOJIH SE PREDLAZE DONOSEN]E ZAKONA

Oblast zaposljavanja c&lanova porodica diplomatskog i drugog osoblja
diplomatsko - konzularnih predstavnistava dve zemlje do sada nije bila pravno
regulisana. S obzirom da je postojao obostrani interes za regulisanje ovog pitanja,
nakon viSegodiSnjih pregovora 19. septembra 2021. godine, u Nju Delhiju, potpisan
je Sporazum izmedu Vlade Republike Srbije i Vlade Republike Indije o davanju
dozvola c¢lanovima porodica osoblja diplomatsko-konzularnih predstavnistava za
bavljenje plaéenim delatnostima. Sporazumom se, na reciprocnoj osnhovi, reguliSe
zapoS$ljavanje uz naknadu d&lanova porodica osoblja diplomatsko - konzularnih
predstavnistava.

Postupak zapoS$ljavanja ¢&lanova porodice sluZzbenika drzave odasiljanja
pokrece se tako $to diplomatsko-konzularno predstavnistvo podnosi zvani¢an zahtev
za obavljanje placene delatnosti Protokolu Ministarstva spoljnih poslova drzave
prijema, koji nakon §to utvrdi da ne postoje smetnje, u smislu ispunjenosti uslova
predvidenih ovim sporazumom, kao i vazeCeg zakonodavstva drzave prijema,
obaveStava diplomatsko-konzularno predstavnistvo drzave odaSiljanja, preko
Protokola Ministarstva spoljnin poslova drzave prijema, o odluci donetoj u vezi sa
zahtevom za obavljanje pla¢ene delatnosti.

U slu€aju da izdrzavani ¢lan porodice uziva imunitet od gradanske i upravne
jurisdikcije drzave prijema, ovaj imunitet se ne primenjuje u slu€aju cCinjenja ili
propusta ostvarenih za vreme obavljanja placene delatnosti a ulaze u oblast
gradanske ili upravne nadleznosti drzave prijema.

U pogledu imuniteta od krivicne nadleznosti, odredbe Becke konvencije o
diplomatskim odnosima iz 1961. godine, BeCke konvencije o konzularnim odnosima
iz 1961. godine ili bilo kojeg drugog medunarodnog pravnog akta koji reguliSe ovo
pitanje primenjivace se i dalje u vezi sa bilo kojim aktom izvr§enim tokom vrSenja
placene delatnosti. U slu€aju izvrSenja tezih krivicnih dela, na zahtev drzave prijema,
drZzava imenovanja ¢e ozbiljno razmotriti ukidanje imuniteta doticnom ¢lanu porodice
od krivicne nadleznosti drzave prilema. Drzava imenovanja ¢e, takode, ozbiljno
razmotriti mogucnost ukidanja imuniteta ¢lanu porodice od izvrSenja kazne.

Dozvola za bavljenje placenim poslom u skladu sa ovim sporazumom,
prestace da vazi odmah nakon Sto korisniku tog ovlaScenja prestane status
izdrzavanog lica, datumom prestanka ugovornih obaveza ili, u svakom slu¢aju, kada
se zavrsi sluzba lica koje izdrzava tog €lana porodice.

Lica koja bi se zaposlila na osnovu ovog sporazumom potpadala bi pod rezim
socijalnog osiguranja zemlje prilema u vezi sa svim pitanjima koja se ti¢u njihovog
zaposlenja u toj drzavi. Ona bi, takode, bila u obavezi da u drzavi prijema placaju sve
poreze na prihod ostvaren po osnovu posla koji obavijaju u skladu sa ovim
sporazumom.



Poslednjin godina je postala uobi¢ajena medunarodnopravna praksa
zakljucivanja bilateralnih medunarodnih ugovora kojima se na recipro€noj osnovi
reguliSe zapoSljavanje Clanova porodice zaposlenih u diplomatsko - konzularnim
predstavniStvima ili misijama pri medunarodnim vladinim organizacijama. Druga
svrha ovih medunarodnih ugovora je da se pomenutom krugu lica ogranice privilegije
i imuniteti kada su u pitanju aktivnosti vezane za obavljanje placenih delatnosti, koji
bi im inaCe pripadali prema beckim konvencijama o diplomatskim i konzularnim
odnosima.

U savremenim uslovima zivota sve je ¢eS¢a pojava da u mnogim zemljama
supruznici odbijaju da napuste svoj posao da bi pratili u inostranstvo braénog ili
vanbraénog partnera koji je ¢lan osoblja diplomatsko - konzularnog predstavnistva ili
misije pri medunarodnim vladinim organizacijama. Ova c&injenica navela je mnoge
drzave, odnosno njihova ministarstva spoljnih poslova, da pronadu pravni nacin da
reSe ovaj problem. Osnovni cilj je o€uvanje normalnog porodi¢nog Zivota diplomatsko
- konzularnih predstavnika i drzanje porodice na okupu, uz zadovoljenje
profesionalnih i ekonomskih preduslova za funkcionisanja tih porodica. Efekti rada
diplomatsko - konzularnih predstavnika u slu¢aju razdvojenih porodica nesumnjivo su
manji od efekata rada onih diplomatsko - konzularnih predstavnika koji rade u
okruzenju svojih porodica koje se nalaze sa njim u drzavi sluzbovanja.

Potvrdivanjem Sporazuma omogucuje se njegovo stupanje na snagu, kako je
predvideno ¢lanom 10. Sporazuma.

[ll. PROCENA POTREBNIH FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA SPROVODEN;jE
ZAKONA

Za sprovodenje Zakona o potvrdivanju Sporazuma izmedu Vlade Republike
Srbije i Vlade Republike Indije o davanju dozvola c¢lanovima porodica osoblja
diplomatsko-konzularnih predstavniStava za bavljenje plaéenim delatnostima nije
potrebno obezbedivanje sredstava u budzetu Republike Srhije.



